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KAPITEL 13

Skolefraveaer lgses
1 faellesskab

Skrevet af Marie K.G. Hultberg, Sine S. Johs og
Marianne M. Laflor; Borns Vilkar

Vaerktajer om skolefravaer
Barns Vilkar har siden 2019 haft et partnerskab med Egmont Fonden med fokus pd skolefra-
veer. I februar 2023 lancerede Bgrns Vilkar en reekke veerktgijer til skoler og kommuner under
titlen ‘Skolefravaer lgses i feellesskab’. Veerktgjerne tager udgangspunkt i et helhedsorienteret
fravaerssyn, og formalet er at gge viden om skolefravar og styrke det systematiske arbejde i
skoler og kommuner. I dette kapitel satter vi fokus pa, hvad skolen kan ggre. Laes mere her:
bernsvilkar.dk/skolefraveer.

Citater fra bgrn og unge anvendt i dette kapitel stammer fra interviews med bgrn udarbej-
det i forbindelse med rapporten ‘Skolens tomme stole. Skolefraveer set fra barnets perspektiv’
og fra samtaler pa BgrneTelefonen og tilhgrende casesamling. Alle citater er anonymiserede.

“Altsd jeg foler leerere og elever bruger den nemmeste undskyldning for, at
man ikke er i skole, nemlig pjeek. Det er ord, der bliver brugt forkert, fordi
selv hvis det er pjcek, sa er der vel en grund til, hvorfor en elev hellere vil veere

hjemme. Der er altid noget bag det, og det er ikke gdet op for folk endnu.”
Sadan siger Amira pa 16 ar i et interview med Bgrns Vilkar. Amira har i perioder haft

et skolefraveer pa mere end 75 %. Da Berns Vilkar interviewer Amira, gar hun i 10.

klasse og har fortsat fraveer, men mindre end tidligere.
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Amira peger pa noget, hun oplever i sin skolehverdag: at bade elever og lerere
har en tendens til at se pa skolefraveer som pjaek. Men ifglge Amira er der altid en
god grund til, at en elev bliver hjemme.

Borns Vilkar har indsamlet perspektiver pd skolefraveer fra mere end 1500 bgrn
og unge og kortlagt viden om arsagerne bag skolefraveer fra eksisterende forskning.'”
Pa den baggrund forstar vi skolefraveer som barnets lgsning pa et problem. Det er
saledes ikke skolefravaeret, der skal lgses, det er de bagvedliggende arsager og ud-
fordringer i barnets liv og skoleliv, der skal tages hdnd om. Barnet har en god grund
til ikke at komme i skole, og vi bgr som fagpersoner veere nysgerrige pa, hvorfor
skolefraveeret er blevet en lgsning.

Skolen er en vigtig ramme for bgrns liv. Her har de mulighed for at indga i feelles-
skaber og udvikle sig socialt, personligt og fagligt. Derfor er det vigtigt, at bgrn kom-
mer i skole, men for at det skal lykkes efter hensigten, er vi ngdt til at holde fokus pa
det, der gor, at de har lyst til at komme og arbejde for at styrke deres tilhgrsforhold til
skolen. Alle voksne, der arbejder med bgrn og unge, bor veere nysgerrige pa bernenes
egne perspektiver pd deres hverdag. Hvad giver trivsel og lyst til at deltage i skolens
feellesskaber? Hvorfor er skolefraveer blevet en lgsning for nogle bgrn? Hvilke pro-
blemer er fraveret en lgsning pa? Skolefraver kraever, at de fagprofessionelle tgr
stoppe op og grundigt og systematisk undersgge situationen, og at skolen arbejder
systematisk med at skabe et godt feellesskab i klassen. Faellesskab kan nemlig stgtte
bern i at veelge skolen til, ogsa selvom noget er sveert.

Tid er en vigtig faktor i hdndteringen af skolefraveer. Nar tiden gar, er der risiko
for, at elevens skolefraveer eskalerer, og nar skolefraveret har bidt sig fast, kan det
blive sveerere at vende tilbage til skolen, og det kan blive vanskeligere for skolen at
finde lgsninger sammen med eleven. VIVE (Det Nationale Forsknings- og Analyse-
center for Velfeerd) har i 2020 undersggt det samlede registrerede fraveer gennem
et skoleliv hos to drgange (mere end 87.000 elever), der afsluttede folkeskolens af-
gangsprove i 9. klasse i skoledret 2016/2017 og 2017/2018. Undersggelsen viser, at
elever, der i udskolingen havde et hgjt fravaer (over 10 % samlet fraveer) havde et
lidt hgjere gennemsnitligt fraveer allerede i indskolingen, og at der ses en markant
stigning i fraveeret fra 6. klasse (Kristensen, 2020). Derfor er det helt essentielt at

arbejde forebyggende med skolefraveer. Allerede ved et begyndende skolefraveer bgr

17 Rapporten *Skolens tomme stole. Skolefraveer set fra barnets perspektiv (2020a) bygger pa data fra en
bgrnepanelsundersggelse blandt 1521 eleveri 5. og 8. klasse og pa 11 kvalitative interviews med bgrn
og unge, der selv havde oplevet skolefraveer.
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skolen undersgge baggrunden for elevens manglende deltagelse og seette ind med
relevante og tilpassede indsatser.

Béde forskning og bern og unges egne forteellinger peger pa, at skolefraver er
en kompleks problemstilling, og at der sjeldent kan peges pa én bestemt udlgsende
arsag til fraveeret. Denne kompleksitet gor det ekstra vigtigt at levere en koordineret
og samlet indsats, sa enkeltpersoner ikke star alene med opgaven.

Det er seerligt vigtigt, at de fagprofessionelle omkring bernene drefter deres for-
stelse af skolefraveer. Forstdelsen har nemlig stor betydning for, hvilke indsatser
og tiltag fagpersoner velger at iveerkseette. Vi ser derfor et behov for en helheds-
orienteret fravaersforstdelse, der tager udgangspunkt i, at skolefraveer er barnets
lgsning pa et problem. Det kalder pa tilgange og metoder baseret pa nysgerrighed,
inddragelse af eleverne og steerke klassefaellesskaber. Borns Vilkdrs materialer giver
bud p4a, hvordan skoler og kommuner kan arbejde strategisk og paedagogisk med at
forebygge skolefraveer og finde lgsninger i feellesskabet.

Skolefraveer er en problematik, der kraever et staerkt samarbejde mellem skole
og hjem og alle fagpersoner omkring eleven, bade padagoger, leerere, skoleledelse
og kommune. Der skal veere systematik i arbejdet, og det skal veere tydeligt, hvem
der gor hvad hvorndr. Barnene har brug for, at vi er dygtige i faellesskab. En steerk
relation mellem eleven og de neermeste fagpersoner er vigtig, men fordi skolefraveer
ofte er et sammensat problem, kan en enkelt 1zerer eller peedagog ikke lgse udfordrin-
gerne alene. Der er brug for et professionelt faellesskab blandt fagpersoner i skolen

og i kommunen, og der er brug for et teet samarbejde med hjemmet.

Hvad kan skolen gere?
Dette kapitel handler om hvilke handlemuligheder skolen har i arbejdet skolefraveer
-Dbadeiat handtere det, hvis det opstar, men ogsa i at forebygge, at skolefraveer bliver
lgsningen for bgrn. Hvad betyder det for skolen at arbejde forebyggende og i feelles-
skab? Hvordan kan skolen understgtte den feelles paedagogiske opgave bedst muligt
og dermed forebygge, at elever mistrives og udvikler skolefraveer? Og hvordan kan
skolen sikre, at man handterer opstdet skolefraveer bedst muligt?

Nar vi seetter spot pd, hvad skolen kan ggre, har skoleledelsen en helt sarlig rolle.
Ledelsen kan sgrge for at prioritere arbejdet med skolefraveer hgjt i skolens hver-
dag ved at udarbejde en strategi og handlingsanvisninger for arbejdet med skolefra-

veer. Samt at sikre, at medarbejderne har mulighed for at arbejde systematisk med
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forebyggelse. De kan ogsa serge for, at medarbejderne far den ngdvendige viden og
droftelser om forstdelsen af skolefraveer, sd alle kender skolens retning samt egen
rolle og opgave.

Borns Vilkar har derfor udviklet en proces og et veerktgj til skoleledelsen og sko-
lens ressourcepersoner. Deltagerne i processen kan vurdere og drgfte deres nuvee-
rende arbejde med skolefraveer og identificere, hvilke omréader de vil seette fokus
pé fremadrettet. Veerktojet *Find fokusomréader’ er udgangspunktet for de falgende

afsnit.

Find fokusomrader

Veerktgjet fokuserer pd fem temaer, som er relevante for skolens arbejde med at

forebygge og handtere skolefraveer. De fem temaer er:

¢ Arbejdet i klassen

* Elevinddragelse

» Skole-hjem-samarbejde

* Helhedsorienterede fraveersindsatser

* Kompetencer og feelles udvikling

Temaerne er udviklet pd baggrund af bern og unges perspektiver pa skolefraveer,
skolefraveersforskning og konkrete erfaringer fra skoler, der har samarbejdet med
Borns Vilkar. Temaerne er derfor udviklet, sd de er meningsfulde i sammenhaeng
med det daglige arbejde med trivsel i hverdagen pa skolerne, men med fokus pa det,
der er seerligt vigtigt i arbejdet med at forebygge og handtere skolefraveer.

I de neeste afsnit beskriver vi kort baggrunden for de forskellige temaer og de
principper, Barns Vilkar har udviklet for hvert tema, og som indgdr i veerktgjet "Find
fokusomrader’. Veerktgjet kan bruges til at tage en temperaturmaling pd arbejdet
med skolefraveer pa ens skole og vaere grundlag for dreftelser om, hvad der skal
prioriteres fremadrettet. Konkret anvender man principperne beskrevet under hvert
tema i en gvelse, hvor skolens nuvaerende arbejde vurderes. Derefter beslutter man
sammen, hvilke fokuspunkter der vil vaere relevante at arbejde med. Sidst i kapitlet
kan du leese eksempler pa, hvor skoler har gennemfort gvelsen og arbejdet med

temaerne.
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Arbejdet i klassen

”Det var meget som om, at det var mig, der var problemet i
stedet for; at det var klassen. Sd det var mig, der skulle have
hgreveern pad, hvis jeg syntes, at det larmede for meget.
Esther, 13 ar, Borns Vilkér, 2020

Noget af det, der gor skolen til et godt sted at vaere for eleverne, er gode relationer,
béde til de voksne og til de andre elever, samt speendende undervisning, hvor man
oplever at lykkes og leere noget. Og vi ved omvendt, at uro, utryghed og svere re-
lationer til kammerater og leerere er forhold, der kan udfordre elevernes trivsel og
skoleglaede. En vigtig del af indsatsen for at forebygge skolefraveer er derfor det helt
almene paedagogisk-didaktiske arbejde, som lerere og psedagoger laver i forvejen.
For ledelsen handler det om at skabe rammer, som styrker dette, og at sgrge for, at
der er ressourcer til at prioritere arbejdet med relationer i hverdagen. For ledelsen
handler det om at skabe rammer, som styrker dette, og sgrge for, at der er ressour-
cer til, at det vigtige paedagogiske arbejde kan prioriteres i hverdagen. Vi anbefaler
derfor, at skoler har fokus pa fellesskabende didaktik, tydelig klasseledelse og rela-
tionskompetencer som en del af indsatsen mod skolefraveer.

En feellesskabende didaktik, hvor man styrker elevernes feellesskab gennem det,
der foregar i undervisningen, kan give klassen noget positivt at veere feelles om og ska-
be tryghed. Klasseledelse, hvor eleverne ved, hvad der skal ske hvornar, og hvor leerere
skaber tydelige rammer, kan ggre hverdagen struktureret og forudsigelig. Staerke rela-
tionskompetencer har betydning for bern og unges glaede ved at g i skole (Lund, 2021).

Betydningen af positive leerer-elev relationer underbygges af en undersggelse
fra Borns Vilkar blandt 2.672 bern i 4. og 7. klasse. Undersggelsen finder en raekke
signifikante sammenhange mellem hgj skolegleede og barnets oplevelse af at have
en leerer; der udviser interesse, f.eks. ved at lytte til barnets problemer eller at gore
noget for, at barnet har det godt i klassen (Bgrns Vilkar 2022). Nar barnet oplever at
have en tillidsfuld relation til en voksen i skolen, kan det ggre det lettere for barnet
at raekke ud efter hjeelp og at dele sine bekymringer. Det fordrer dog, at de voksne i
skolen laegger meerke til, og tolker korrekt pa, barnets signaler, f.eks. ansigtsudtryk,
en endret adfeerd eller hvis barnet gr i sta i sin faglige udvikling. I dette citat fra
BorneTelefonen ser vi et eksempel pa en pige, der gennem sin mimik forsgger at vise

sine leerere, at hun har det svaert:
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”I skolen har mine leerere sat mig helt op foran, sd de kan “holde gje med
mig”. Det er slet ikke, fordi jeg larmer - jeg tror bare godt, de ved, at jeg
nogle gange har det lidt sveert. Nogle gange vil jeg virkelig gerne snakke
med min leerer, men jeg synes bare det er sd sveert at tage sig sammen til

at sparge “kan vi snakke pa et tidspunkt?”. Jeg tror, at jeg nogle gange ser
trist ud bevidst, for at hdbe pd, at hun opdager det. Men det gor hun ikke
rigtigt. Jeg tror ikke, det er fordi, at hun ikke vil se det - jeg ved det ikke.”

13-arig pige til BarneTelefonen

Ovenstdende pointer relaterer sig ikke kun til arbejdet med at hdndtere og forebygge
skolefraveer. Tveertimod er det igennem det daglige forebyggende trivselsarbejde, at
man kan skabe grobund for sterke faellesskaber, der skaber motivation og skoleglee-

de, ogsd nar andre ting i barnets liv er sveere.

"I starten havde jeg mange veninder i klassen, men det endte med, at de
alle sammen flyttede skole, og sd var der jo kun mig tilbage. Jeg kom ikke
scerlig godt ud af det med de andre elever i klassen (...) Jeg fik talt med min
mor og far om det, og det endte med, at jeg fik hiemmeundervisning”

Pige 16 ar, Barnetelefonen

Dette citat understreger, hvor vigtigt feellesskabet er for bgrn og unge. Et trygt miljg
og gode relationer til skolens voksne er vigtigt for alle elever. Som fagperson er det
vigtigt at veere ekstra opmeerksom pa bade klassens feellesskab, relationer og tegn pa
begyndende mistrivsel. PA den made kan man hjeelpe de elever, der har brug for ekstra
stgtte, og hindre, at noget udvikler sig og bliver til et stgrre problem.

Hvis man gnsker at arbejde mere i dybden med en klasses dynamikker, har Bgrns

Vilkér udviklet et veerktgj, der kan bruges til det. (Laes mere i kapitel 14.)

Barns Vilkars principper for arbejdet i klassen

Principperne kan bruges til at vurdere en skoles arbejde med skolefraveer

» Teamet omkring en klasse arbejder systematisk med klassens trivsel og fellesskab for at
forebygge skolefravaer.

 Teamet omkring en klasse er opmaerksomt pa mistrivsel og tidlige tegn pa skolefravar og

kender ansvaret for at reagere hurtigt, foregribende og konsekvent at registrere fravaer.
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¢ Allefraveersindsatser indeholder tiltag, der handler om at ggre klassen til et rart sted at veere
for alle elever og som har fokus pa faellesskabet bade i og udenfor undervisningen.

* Hvis skolen far mistanke om, at fraveer eller tidlige tegn pa fraveer skyldes mobning eller
utrygge faellesskaber, undersgger skolen, om det er tilfeeldet og udarbejder en serlig hand-

lingsplan (som beskrevet i Undervisningsmiljgloven).

Elevinddragelse

Bgrn og unges egne erfaringer med skolefraveer viser, at mange bgrn sjaeldent op-
lever sig inddraget i egne sager om fravear (Bgrns Vilkar, 2020). Tilsvarende viser
en undersggelse blandt klasseleerere om deres handtering af skolefraveer, at en stor
andel leerere oplever at mangle viden om, hvordan man kan inddrage bgrn'®. Der
er derfor behov for mere fokus pa og viden om inddragelse. Ella pa 15 ar forklarer
her, hvor vigtigt det var for hende at blive lyttet til og taget med pé rad, da der skulle

iveerkseettes tiltag, der skulle gge hendes skolelyst og fremmgde:

Ella: Vi holder et made, hvor vi 0gsd aftaler; at jeg ikke skal have lektier for; og jeg behg-
ver ikke at deltage i timerne. Det handler bare om, at jeg skal komme derop og sadan
noget. Ogjeg kan ogsd huske, de ville forst ikke have mig med til det der made, hvilket jeg
synes var lidt meerkeligt, for jeg ville jo godt med for at kunne fortcelle, hvad jeg godt...
Interviewer: Hvem var det, der ikke ville have dig med?

Ella: Det var skolen. Men der insisterede jeg 0gsd pd, at det ville jeg godt, fordi jeg
synes, at det var meerkeligt, hvis de bare skulle sidde og tale om mine problemer
uden mig (Bgrns Vilkar, 2020).

Nér man som skole overvejer og diskuterer, hvorvidt og hvordan man skal inddrage
eleverne, ligger bgrnesynet som en — ofte ureflekteret — underliggende praemis for
diskussionen. Ved at blive bevidste om de barnesyn, der er pa spil i praksis, kan man
forholde sig mere kvalificeret til bgrneinddragelse og til de dilemmaer og uenigheder,
der kan opsta, nar man vil arbejde med det.

Tidligere har man betragtet bern som endnu ikke udviklede voksne, som skal
“teemmes” og hjeelpes til at blive faerdige som personer. Dette bgrnesyn kan findes i

holdninger som f.eks., at de voksne altid ved bedst, og at barns stemmer ikke er sa

18 Handtering af bekymrende fraveer i folkeskolen (2021).
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vigtige. I det mere moderne bgrnesyn, der bl.a. er afspejlet i FN’s bgrnekonventi-
on, ses bgrn som kompetente og aktive agenter i eget liv og ikke kun som ufeerdige
voksne. Man inddrager bgrn, fordi de har betydningsfuld viden om sig selv, fordi
inddragelse styrker oplevelsen af handlekompetence, og ud fra demokratiske og
etiske hensyn (Warming, 2017). Bgrn er personer, der har ret til at udtrykke egne
holdninger og synspunkter, og som kan forvente at blive taget alvorligt. De har ogsa
retten til ikke at ville udtrykke sig.

Bgrns Vilkar anbefaler, at man som skole forholder sig til sit bgrnesyn, og at man
udvikler et tidssvarende bgrnesyn med fokus pa barnets rettigheder og kompetencer,
f.eks. inspireret af FN’s bgrnekonvention. Barnesynet har konsekvenser for skolens
made at mgde bgrn pa i hverdagen og for de beslutninger, man treeffer. Hvilket bor-
nesyn ligger bag, nar vi som voksne f.eks. teenker, at vi bedst ved, hvad barnet har
brug for og derfor ikke inddrager barnet i sager, der angar dem? Eller nar vi affejer
bgrnenes perspektiv med, at de jo ikke ser hele billedet, og at voksnes perspektiv
derfor teeller mere? Begge disse eksempler viser, hvordan forskellige bgrnesyn kan
skinne igennem, nér vi arbejder med born.

En paedagogisk praksis med elevinddragelse som fast og feelles integreret element
kraever, at man arbejder pa tre niveauer: For det forste skal skolen have helt konkrete
metoder til, hvordan man arbejder med elevinddragelse. Det kan vaere den made,
man sikrer, at eleverne forberedes, det kan veere sarlige spargsmalstyper eller mader
at veere sammen p4, som understgtter gode samtaler, og det kan vaere den made, de
voksne folger op med eleven. Det kan ogsa vaere mader, man forsgger at se verden fra
elevens perspektiv, hvis en formaliseret samtale ikke er mulig at gennemfgre. For det
andet skal skolen strukturere og organisere arbejdet, sa det understgtter en kontinu-
erlig opmaerksomhed pa berneinddragelse. Det kan f.eks. vaere ved at sorge for, at der
er faste tilbagevendende mader, hvor der er plads til at give og fa kollegial sparring
pa inddragelsesprocesser eller pa de handleplaner, som guider skolens ansatte til at
veere konsekvente med at lytte til bgrnenes perspektiver. For det tredje er det vigtigt,
at bade metoder og struktur er indlejret i et faelles, moderne bgrnesyn og en kollektiv
forstdelse af, hvorfor dette er vigtigt. Det skal helst veere tydeligt for enhver, hvilken
betydning det har — bade for bgrnene og for den paedagogiske og didaktiske opgave.

Ved at arbejde pa alle tre niveauer kan skolen sgrge for, at inddragelse ikke kun
bliver for nogle bgrn eller kun foregér pa nogle tidspunkter. God elevinddragelse kan
veere det, der gor, at skolen bliver i stand til bade at forebygge skolefraveer og hjeelpe

elever, der allerede har et bekymrende fraveer.
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Borns Vilkars principper for elevinddragelse

Principperne kan bruges til at vurdere en skoles arbejde med skolefraveer

* Skolen inddrager aktivt eleverne i at skabe positive, forpligtende faellesskaber.

+ Skolen arbejder ud fra en helhedsorienteret forstaelse af fraveer, hvor fraveer handteres som
elevers lgsning pd et problem. Det betyder, at skolen er nysgerrig pa elevernes gode grunde,
ndr de viser tegn pa skolefravar eller allerede er fravaerende.

¢ Skolen arbejder ud fra et bagrnesyn, der ser bgrn som kompetente og verdifulde, med ud-
gangspunkt i at alle bgrn ger det, sa godt de kan. Det er aldrig barnet, der er et problem,
men barnet marker og reagerer pa problemet.

« Isager om fraveer lyttes der il elevens perspektiv pa, hvordan fravaeret skal forstas, og eleven

inddrages i at udvikle baeredygtige Iasninger, som skolen tager det professionelle ansvar for.

Helhedsorienterede fraveersindsatser

“Det var sddan der i weekenden, sendag aften, kan jeg bare huske. Det var
frygteligt. Der begyndte jeg at blive meganervgs. Og sd kan jeg huske, at
jeg egentlig mandag morgen ofte stod op, og jeg gjorde mig helt klar;, og jeg
tog min cykelhjelm pd, og jeg gik ned foran deren, men jeg kunne bare ikke
komme ud. Det var egentlig bare sadan en mur; jeg kunne ikke treede ud ad
dgren, altsd jeg havde gjort mig helt klar. Og det var faktisk mange af de
morgener, der var sddan, hvor jeg provede, men hvor jeg bare ikke kunne.”
Ella, 15 &r (Begrns Vilkar, 2020)

Som Ella her saetter ord pa, sd kan det veere rigtig sveert at komme afsted om mor-
genen, nar skolefravaeret fgrst har bidt sig fast. Fra interview med bgrn og forzeldre
om skolefraveer ved vi ogsd, at det kan vere en stor belastning for hele familien at
fa barnet afsted i skole, og at mange helt ma opgive. I en helhedsorienteret fraver-
sindsats arbejder de fagprofessionelle pa tvars og hele vejen rundt om barnet, bl.a.
med at afdeekke arsager bag fravaeret og at spotte mgnstre og tidlige tegn i barnets
fraveersregistreringer og generelle trivsel. Vi ved fra forskning og fra Berns Vilkars
egne undersggelser, at skolefraveer typisk udvikler sig over tid, og at det opstar i en
kontekst. Det er vigtigt, at skolens fagprofessionelle har viden om, hvordan et fra-
veersforlgb kan udvikle sig, og hvilke tidlige tegn man skal veere opmaerksom pé for

at spotte et barn, der viser tegn pa at udvikle et bekymrende hgjt fraveer.
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Som tidligere beskrevet har VIVE undersggt det samlede registrerede fraveer hos
elever og afdaekket, hvordan elevfraveer kan vokse gradvist allerede fra de mindste
Kklasser (Kristensen, 2020). Dette giver god grund til at veere ekstra opmerksom pa
de elever, der allerede i indskolingen har et hgjere fraveer end andre. Nar fraversre-
gistreringer anvendes som data, som skolerne kan analysere og bruge til at opspore
bekymrende skolefraveer, er det vigtigt at papege, at visse mgnstre i fraveeret forst
bliver synlige, ndr man fokuserer pa elevernes samlede fraveer, og ikke kun det ulov-
lige. Derfor er det vigtigt, at man som skole altid kigger pé alt fraveer samlet, for at
se hvor man skal gribe ind, og at man arbejder pa at forebygge mistrivsel allerede i
indskolingen. Fokus skal bade veere pé at bygge steerke faellesskaber, hvor bgrnene
har et tilhgrsforhold, der kan hjelpe dem, hvis der sker noget sveert, og pa at gribe
ind, sa snart et barn viser tegn péa mistrivsel eller har begyndende fraveer.

Mange elever bruger fraveer som en lgsning, nér det er svert at veere i skolen, og
fraveeret kan udlgses af meget konkrete faktorer. Det kan vaere de sarbare overgange
som f.eks. efter en ferie, nar klassen far ny laerer eller ved skiftet fra en skoleafdeling
til en anden. Det kan vaere alle de gange pa en uge eller et skoledr, hvor feellesskabet er
skrgbeligt, fordi nye sociale positioner skal forhandles, eller nye rutiner og krav skal
leeres. Kigger man efter fraveersmgnstre i en klasse, en afdeling eller pa tvaers af skolen,
vil man maske opdage bestemte tidspunkter eller situationer, hvor fravaeret er saerligt
hgjt. Dermed kan man ga pa opdagelse i, hvad der er pa spil pa disse tidspunkter, bade
for feellesskabet og for den enkelte elev, og finde relevante psedagogiske strategier,
der kan understgtte elevernes tilstedeveerelse og deltagelse, for fraveeret udvikler sig
yderligere. Organiseringen af dette arbejde skal vaere klar og tydelig, for at der ikke
opstér uhensigtsmeessige ventetider for bgrn, der har det sveert, og hvor ingen handler.

En undersggelse blandt klasselerere om deres handtering af skolefraveer viser,
at sterstedelen af leererne arbejder pé skoler, hvor der er nedskrevne procedurer og
politikker for handteringen af skolefraveer. Flere af leererne papeger dog i de abne
besvarelser; at de savner mere detaljerede retningslinjer for arbejdet, og at ledelsen
bidrager til at tydeligggre organiseringen og afseetter de forngdne ressourcer.”® Det-
te behov kan impdekommes ved f.eks. at udpege en tovholder pé skolen. Forealdre
til bern med skolefraveer forteeller, at de ofte selv bliver tovholdere for de mange
forskellige fagpersoner, der er involveret i deres barns fraveerssag, og at dette kan

veere svaert. Borns Vilkdr anbefaler derfor, at man pa skolen med jeevne mellemrum

19 Handtering af bekymrende fraveer i folkeskolen (2021).
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gennemgdar organiseringen af den made, fraveer handteres pa, for at sikre, at praksis
er tydelig for alle og jeevnligt kvalificeres af de indhentede erfaringer.

Foreeldre og barn savel som klasseleerere forteller samstemmende, at der ofte
iveerkseettes individorienterede tiltag, der har til formal at hjeelpe det enkelte barn
igennem behandlende eller kompenserende indsatser (Bgrns Vilkér, 2020). Forsk-
ningen peger dog pa, at feellesskabet i klassen og pa skolen ofte spiller en stor rolle,
béde for fraveeret og i arbejdet med at skabe beeredygtige lgsninger. Det er derfor
helt essentielt, at man som skole altid er villig til at se pa egen praksis og finde nye

veje til at styrke elevernes feellesskab (Emmertsen Lund, 2021).

Barns Vilkars principper for helhedsorienterede fravaersindsatser

Principperne kan bruges til at vurdere en skoles arbejde med skolefraveer

» Skolen har fokus pa at registrere bade sygdom, lovligt og ulovligt fraveer korrekt, og kigger
pa det samlede fraveer i vurderingen af, om fravaeret er bekymrende.

* Skolen har et system for at opfange mgnstre i fravaer (bestemte elever, klasser, drgange,
tidspunkter, fag etc.) og serger for, at data kommer videre til bade ledelsen og de medar-
bejdere, der skal handle i sagen.

« Dererentydelig organisering af handteringen af fravaer, hvor ledelse og ressourcepersoner
understgtter arbejdet med en tovholder i konkrete sager med elever og klasser.

* Fraveer handteres med et helhedsorienteret fraveerssyn og inkluderer derfor altid indsatser

i de feellesskaber, eleven indgar i.

Skole-hjem-samarbejde

Et positivt skole-hjem-samarbejde kan betyde meget for elevernes trivsel og deres
tilhgr til skolen. Et positivt skole-hjem-samarbejde styrker relationen mellem hjem
og skole og sikrer en god dialog mellem de voksne omkring eleverne.

Nar man er bekymret foy, at en elev ikke kommer i skole, er det ekstra vigtigt at
veere opmaerksom pé, hvordan man kommunikerer til forseldrene. Det er folsomt
for foreeldre, nér deres barn har det svert. De kan veere meget bekymrede, og det er
vigtigt, at skolens bgrnesyn gennemsyrer den kommunikation, man har om barnet.
Det enkelte barn er ikke problemet — barnet merker og reagerer pa et problem. Hvis
et barn er ved at udvikle bekymrende skolefraveer, er det de voksnes opgave at veere

nysgerrige pa, hvad det handler om. Gor det nemt og acceptabelt for foraeldrene at
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kontakte skolen, og gé ud fra, at der er gode grunde til, at foraeldrene handler, som de
gor. Det gger tilliden og gor det nemmere at finde lgsninger i feellesskab.

Borns Vilkars undersggelser blandt bern og unge viser, at bern oftere gar til deres
foreeldre, nér de oplever noget, der er svert, og som regel ikke til fagfolk pa skolen.?’ Vi
ved ogsa, at de tidligste tegn pa begyndende skolefraveer ofte viser sig i hjemmet, nar
barnet begynder at modseette sig at komme afsted om morgenen. Det er derfor vigtigt, at
skolen altid lytter, nar foreeldre henvender sig med bekymringer. Hvis foraeldrene ved,
at deres bekymringer bliver taget alvorligt, kan det forhindre, at barnets problemer
fogrer til uenighed - og i veerste fald konflikter — mellem skole og hjem. Henvendelserne
er veerdifulde input til skolens arbejde med at skabe et trygt undervisningsmiljg for hele
skolen. I et forebyggende perspektiv er det ogsa ngdvendigt, at skolen er pa forkant og
deler viden om tidlige tegn pa skolefraveer med foraeldrene, sa forzeldrene er opmeerk-
somme og bevidste om vigtigheden af at kontakte skolen, hvis der opstar bekymring.

Hvis et barn allerede har bekymrende fraveer, er det vigtigt, at skolen bliver ved
med at have jeevnlig kontakt med eleven og foraeldrene. Lav klare aftaler om, hvor-
dan I vil kontakte hinanden, og gor det tydeligt, at eleven stadig er en veerdifuld del
af klassens feellesskab. Det er ogsd en god idé at tale med eleven og foraeldrene om,
hvad skolen ma fortzlle de andre elever i klassen om situationen. Veer opmearksom
pé, at det kan vere sveert for hele familien, nér et barn ikke kommer i skole, f.eks.
nar det geelder foreeldrenes mulighed for at passe deres arbejde. Det er derfor vigtigt
at udpege en tovholder, der er ansvarlig for koordinering af stgtten omkring barnet

og klassen. Det kan gere det nemmere for foraeldrene ikke at sta alene i situationen.

Borns Vilkars principper for skole-hjem-samarbejde

Principperne kan bruges til at vurdere en skoles arbejde med skolefraveer

* Skolen forebygger skolefravaer ved at arbejde for, at alle foreeldre oplever, at de er en del af
skolens feellesskab.

¢ Skolen eridialog med foraeldre om det positive skole-hjem-samarbejde, herunder gensidige
forventninger ved handtering af skolefravar.

* Skolen deler viden om skolefravaer med foraldre og opfordrer til oppmaerksomhed pa tidlige
tegn pa fraveer.

+ Ved tidlige tegn pa fraver eller bekymring for mistrivsel handler skolen hurtigt og beder
foraeldrene om hjlp til at forstd, hvad der er pa spil, og hvordan skolen kan bidrage til
baeredygtige lgsninger.

20 ’Skolefraveer set fra barnets perspektiv’ (2020a).
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Kompetencer og faelles udvikling

Bade nar man arbejder med en klasse, inddrager elever, organiserer helhedsoriente-
rede fraveersindsatser og samarbejder med foraldre, kreever det kompetente fagpro-
fessionelle, som arbejder sammen. For skolen er det derfor vigtigt at overveje folgende
sporgsmal: Hvordan kan vi blive en del af lesningen, hvis noget er sveert i et barns liv?
Og hvilke kompetencer er vigtige for skolens fagprofessionelle i dette arbejde?

Forebyggelse og hdndtering af skolefraveer handler i hgj grad om at veere nysger-
rige pa, hvad der gor skolen til et godt sted at vaere, og om at arbejde systematisk
med elevernes trivsel og steerke faellesskaber. Heldigvis er det omrader, som skoler
arbejder med i forvejen, og forebyggelse af skolefraveer behgver derfor ikke blive en
stor ekstraopgave for medarbejdere.

Som leerer eller paedagog bruger man sig selv i sit arbejde. Man har ansvaret for
at skabe gode relationer og rammer for trivsel og leering for eleverne. Hvis noget er
sveert, kan det veere udfordrende og sarbart at drgfte det med sine kollegaer, fordi
man ikke kan tage sin egen rolle ud af ligningen. Derfor er det vigtigt, at skolen
arbejder for at skabe en tryg kultur, hvor der er plads i hverdagen til at understgtte
hinanden med sparring og ideer. At drgfte det, der er sveert, med kollegaer, at na til
nye erkendelser og at finde nye veje sammen, kraever en professionel platform at
std pa. Det handler badde om tiltag og handlinger, der kan styrke det, der allerede
fungerer godt, og om at sparre med hinanden om det, der er udfordrende.

I Bagrns Vilkars materialer om skolefravaer ligger der inspiration til forlgb, man
kan gennemfore i en medarbejdergruppe, hvis man ensker at seette spot pa kompe-

tencer og medarbejdernes feelles udvikling?!.

Barns Vilkars principper for kompetencer og felles udvikling

Principperne kan bruges til at vurdere en skoles arbejde med skolefraveer

+ Medarbejderne ser skolefraveer som elevens lgsning pd et sammensat problem og er nys-
gerrige pa, hvad skolen kan gare for at bidrage til en lgsning pa det, eleven reagerer pa.

* Medarbejderne forebygger skolefraveer ved at skabe en positiv relation til eleverne, hvor
eleverne marker, at medarbejderne kan lide dem som personer, og hvor konflikter lgses
uden skaeldud.

+ Medarbejderne forebygger skolefraveer ved at undervise pa en made, der styrker fellesskabet.

+ Medarbejderne kommunikerer pa en made, der understgtter et positivt skole-hjem-sam-
arbejde.

21 Lees mere her: https://bornsvilkar.dk/skolefravaer/
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Hvordan kan skoler arbejde med de fem temaer?

Hvis man som skole gnsker at styrke indsatserne mod skolefraveer, kan Bgrns Vilkars
veerktgj, “Find fokusomrader”, veere et godt sted at begynde. Vaerktgjet tager ud-
gangspunkt i de fem temaer, der er udfoldet ovenfor, samt de tilhgrende principper.
Det er skoleledelsen, der saetter retning for skolens arbejde, og med dette vaerktgj kan
et ledelsesteam og ressourcepersoner fa hjeelp til sammen at drofte, hvilke temaer
der er vigtigst for skolen. Det kan veere, at teamet har brug for at gentenke skolens
fraveersstrategi, starte nye indsatser eller fa skolefraveer pd dagsordenen blandt
medarbejderne. Efterfolgende kan man som skole hente forskellige understgttende
materialer i form af konkrete vaerktgjer, sma film og tekster, der kan anvendes til
feelles refleksion og dreftelser pd personalemgder?.

Veerktgjet kan brugesi en feelles proces, hvor viden og erfaringer fra ledelsesteam-
et og de ressourcepersoner, de har inviteret, bliver kortlagt, og det bliver tydeliggjort,
hvad de neeste skridt kan veere (se boks). Processen er tilrettelagt saledes, at teamet
far oje pa deres egne antagelser og dermed mulighed for at se pa skolens praksis fra
forskellige perspektiver. En skoleleder, der har brugt veerktgjet i en proces sammen

med sit ledelsesteam, forteeller:

“Jeg troede faktisk, vi var helt pa linje, men da vi forst gik konkret ind
i vores forstaelser; sd adskilte de sig mere, end jeg havde troet. Vi blev
ogsa klar over; at der er forskel pa forstdelserne i en ledergruppe, og

hvad der sa rent faktisk effektueres ude i skolens kultur om fraveer.”

Refleksionerne danner baggrund for valg af fokuspunkter samt understgttende veerk-

tgjer og en procesplan, der kan understgtte udviklingen.

Workshop: Find fokusomrader

Tid: Ca. tre timer

Deltagere: Skoleledelsen (evt. ogsa ressourcepersoner). Overvej om ogsa andre skal inddrages.
Proces: Processen bestar af tre trin.

1. Deltagerne vurderer individuelt skolens nuvarende indsatser indenfor de fem temaer.

Alle giver et tal mellem 1 og 5.

22 Se mere her: https://bornsvilkar.dk/skolefravaer/skole.
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2. Vurderingerne giver anledning til drgftelser af de indsatser, skolen har, og hvilke &ndringer
eller ekstra indsatser der er behov for.

3. Teamet udfylder handleplaner med konkrete ideer til, hvad skolen skal fokusere pa fremover.

Elevinddragelse (3\ (%) Kompe+em<ev & feelles udvikling

T~

Aoejdet i Kassen (4 ) (1) Shole-hjem-samarbejde

2 : -
\? ) Helhedsorienterede {raversindsatser

Eksempler fra tre skoler

Verktgjet “Find fokusomréder” er blevet brugt pa en raekke forskellige skoler. Vaerk-
tgjet har hjulpet skolerne til at fa gje pa, hvad lige preecis deres skole har brug for,
og her kan du leese om tre forskellige skolers erfaringer. Den fgrste skole havde brug
for at fa et feelles vidensgrundlag for at kunne sette ind overfor den komplekse
problemstilling, som skolefraveer er. Det var vigtigt for skolen at f& en retning for
arbejdet, s de kunne fokusere det rigtige sted, bade for at forebygge skolefraveer og
for at veere enige om, hvad der skulle ske, nar en elev ikke trivedes.

Skolen overvejede forskellige mader at gribe det an pa. De overvejede bl.a. en
proces, hvor alle leererteams skulle arbejde med materialer om elevinddragelse i
et arshjul, og en anden proces, hvor skolen arbejdede med de forskellige temaer til
personalemgder. De blev enige om, at de havde mest behov for at samle hele laerer-
og paedagoggruppen og drgfte deres fravaersforstaelse og behov for statte. De valgte
at se en film om skolefraveer sammen og leeste derefter en tekst om fravaersforsta-
else for at skabe dialog. Dialogen mundede ud i, at de valgte at afseette tid til, at tre
AKT-lerere kunne satte sig grundigt ind i Borns Vilkars materialer om skolefraveer,

og at de tre AKT-leerere kunne understgtte skolens medarbejdere i at arbejde syste-

SKOLEFRAVAR L@SES I FALLESSKAB 203



matisk med elevinddragelse, bade generelt i skolens hverdag, men ogsa hvis de blev
bekymrede for en elev.

I de opfplgende samtaler med skolens ledelsesteam blev det tydeligt, at arbejdet
med materialerne havde understgttet det professionelle feellesskab pé skolen. Det at
have viden og forstdelse og adgang til feelles materialer havde skabt et feelles tredje
for alle pa skolen og understgttede det kompetenceforlgb for leererne, som skolele-
delsen havde igangsat.

En anden skole fik gje pa skole-hjem-samarbejdet som et relevant fgrste fokus-
punkt. Efter vurderingsgvelsen reflekterede ledelse og ressourcepersoner over,
hvordan de ofte kom til at tale om foreaeldrene som problemet i de daglige droftel-
ser om skolefraveer. De var enige om, at de gnskede en langt mere proaktiv og hel-
hedsorienteret tilgang og valgte at seette forstaelsen af fraveer pa dagsordenen pa et
personalemgde. Derudover satte de forebyggelse af skolefraveer pa dagsordenen pa
foreeldremgder, for pa den made béade at formidle vigtigheden af, at bern kommer i
skole og deltager og bidrager til skolens feellesskab, men ogsa vigtigheden af at kom-
me i dialog tidligt, hvis der er tegn p4, at der er en fraveersudvikling i gang.

Et tredje ledelsesteam havde allerede arbejdet i en arraekke pa at skaerpe deres
procedurer og rutiner, for hvad de skulle gore, hvis de blev bekymrede for en elevs
fraveer.. De havde udarbejdet solide handleplaner for dette. P4 workshoppen blev de
opmarksomme pa, at de manglede en tydelig kobling til det generelle forebyggen-
de trivselsarbejde i klassen og en feelles bevidsthed om, at et trygt klassefeellesskab
er med til at forebygge skolefraveer. De valgte derfor, at hele skolen skulle arbejde
systematisk med klassefaellesskaberne. Dette blev koblet til deres arbejde med at
styrke de professionelle leeringsfaellesskaber, og pa den made blev det systematiske
arbejde med klassefeellesskabet sat ind i de leeringshjul, som skolens teams allerede
kendte til.

Ovenstdende beskrivelser er eksempler pa skolers tilgang og udbytte af arbejdet
med vurderingsgvelsen og den efterfolgende planleegning. Det er en pointe i sig selv,
at skolerne vealger forskellige fokuspunkter og har forskellige tilgange til at igangsaet-
te arbejdet. Nar skolen selv vurderer og beslutter, er der langt stgrre sandsynlighed
for, at arbejdet rent faktisk resulterer i udvikling og nuancering af bade synet pa

fraveer og feelles tilgange og vaerktgjer, der kan kvalificere det konkrete arbejde.
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Afrunding

Nar man som skole gnsker at forebygge og handtere skolefraveer, handler det i hgj
grad om at veere nysgerrige pa, hvad der gor skolen til et godt sted at vaere og at
arbejde systematisk med elevernes trivsel og staerke feellesskaber med blik for de
temaer, der er afggrende for udvikling af skolefraveer. Det er omrader, som skoler
arbejder med i forvejen, og forebyggelse af skolefraveer behgver derfor ikke blive en
stor ekstraopgave for medarbejdere.

I dette kapitel har vi preesenteret fem temaer, der alle kan veere relevante at fo-
kusere pa, nar man som skole gnsker at arbejde med at forebygge skolefraver. Som
eksemplerne med de forskellige skoler viser, kan det veere vaerdifuldt for en skoles
ledelse at se grundigt pa skolens indsatser indenfor de forskellige temaer og blive
enige om, hvad der er sterst behov for at fokusere pa. Skolefraveer lgses i faellesskab,

og det er som samlet medarbejdergruppe, at man kan ggre den stgrste forskel.
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KAPITEL 14

Klassefaellesskabet
— forebyg skolefraveer

Skrevet af Marie K.G. Hultberg, Sine S. Johs og
Marianne M. Laflor, Barns Vilkar.

I Berns Vilkar er vi optagede af, hvad der har betydning for, at bern og unge trives og
har det godt, er glade for den de er og har lyst til at indgéa i positive feellesskaber. Nar
bern ikke gér i skole, vil mange opleve at miste deres daglige kontakt til venner og
klassekammerater i skolen, og det kan fa stor betydning for deres trivsel og livsgleede.
Albert pa 12 ar er et af de bgrn, der sidder alene hjemme pa sit veerelse, mens han
kan se sine kammerater tage i skole om morgenen. Albert har pa interviewtidspunk-
tet veeret hjemme fra skole i en méned, og han beskriver her, hvordan han feler sig

isoleret og savner at have en hverdag blandt andre bgrn.

Albert: Jeg kunne godt teenke mig at komme hen pa en skole, hvor der er andre bgrn.
For jeg er begyndt at fole mig ensom.

Interviewer: Hvad ville det give dig, hvis du var sammen med andre bgrn?

Albert: Altsd, det giver jo noget venskab og noget socialt, som du ikke kan fa bare
ved at ga herhjemme (...) Jeg foler mig sadan lidt som en kartoffel i en gryde. Sadan
helt alene. Bare sadan, og s med ldget pd, sd der er helt morkt, og jeg sidder her
’hallo?’

Albert 12 ar, (Bgrns Vilkar 2020)

Her satter Albert pd 12 ar ord pa sin leengsel efter at veere en del af et faellesskab.

Han har pa interviewtidspunktet veeret hjemme fra skole i en méned, og han fgler sig
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isoleret og savner at have en hverdag blandt andre bgrn. Fra Bgrns Vilkars undersg-
gelser og interviews med bgrn ved vi, at relationen til kammerater og leerere i skolen
ofte spiller en rolle i udviklingen af skolefraver. Samtidig oplever mange bgrn, der
ikke er i skole, et savn efter at vaere en del af et feellesskab (Barns Vilkar, 2020). Det
systematiske arbejde med at skabe et trygt klassefeaellesskab er et af omdrejnings-
punkterne i forebyggelse og handtering af skolefraveer, fordi netop det trygge klas-
sefeelleskab kan blive svaret pa det, som bgrnene laenges imod. I dette kapitel ser vi
derfor p&, hvordan det almene trivselsfremmende arbejde med klassefellesskabet
kan veere med til at forebygge skolefraveer.

Klassefeellesskabet er grundleeggende for den méade, vi har struktureret folkesko-
len pa. Skoledagen er bade fagligt og socialt tilrettelagt omkring et klassefeellesskab,
der er fysisk sammen i mange timer hver dag, og som i nogen udstrakning forventes
at veere ramme for feelles aktiviteter og socialitet. Klassefeellesskabet er for mange
born en stabilt langvarig social enhed, som de er indskrevet i, og som de pavirker og
pavirkes af. Det betyder, at den enkeltes trivsel er teet forbundet med feellesskabet
(Rabgl Hansen, 2018).

Flere bgrn med skolefraveer peger pa udfordringer relateret til klassefeellesska-
bet, nar de skal forteelle, hvorfor de ikke kommer i skole. Derfor giver det mening
at prioritere det trivselsopbyggende arbejde i feellesskabet. Hvis skolen fgrst hand-
lexr, nar der er udfordringer, er det ofte meget svaerere at lgse problemet, end hvis
man arbejder kontinuerligt pd at opbygge positive, trygge klassefellesskaber, hvor
bgrnene kan laere, trives og f& venner. P4 den baggrund har Berns Vilkar udviklet
vingemodellen, som kan anvendes som et feelles fundament for opmarksomheden

og det paedagogiske og didaktiske arbejde med klassefaellesskabet.

Vingemodellen

Navnet vingemodellen er ikke tilfseldigt valgt: En model med vinger er levende, og
de forskellige dele pavirker og er indbyrdes afhengige af hinanden. P4 samme méde
beveger klassefellesskabet sig hele tiden. Bgrnene udvikler sig, de far nye behov,
og de far gje pd hinanden pd nye méder. Den faglige kompleksitet og sveerhedsgrad i
undervisningen stiger i lgbet af skoletiden. Der kommer nye leerere og paedagoger til,
og andre forlader klassen, gar pa barsel, bliver sygemeldt eller tager pad jordomrejse.
Barn skifter skole, deres foraeldre bliver skilt, de begynder til nye fritidsaktiviteter

eller stopper med de gamle. Gennem alle disse forandringer er der altid god grund til
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at arbejde aktivt og opmaerksomt med klassefeellesskabet. Fra interviews med bern
med langvarigt skolefraveer ved vi, at netop tilstanden og forandringerne i klasse-
feellesskabet — og det, de betyder for bgrnenes egen fornemmelse af at hgre til og
mestre tilhgrsforholdet til de andre, til leererne, og til det faglige — har stor betydning
for dem.

Som leerer og peedagog kan man bruge vingemodellen i sit eget arbejde i en klasse.
Det sterste potentiale ligger dog i, at et klasseteam sammen bruger modellen til at fa
et feelles blik pa klassefeaellesskabet og pa, hvordan det kan styrkes gennem padago-
gik og didaktik.

. Oplever alle
Behagelig tone elever interesse?
Plgds til & ke melam Fgler alle elever
forskellighed Stemningen elever og lzerere/ sig vellidte?
padagoger
. Relationer
Venlighed | KlMSe{aellesskabe’r Skift og Tryghed
eleverne overgange
Tilhgrsforhold Handtering
Leerings- Forteellinger
miljget om klassen
Engagement Kollegaer
Arbejdsro Elever

Feellesskaber er ikke i sig selv gode eller darlige, og for den enkelte kan feellesskaber
veere bade opbyggende og nedbrydende. Det er derfor vigtigt ikke blot at overlade
feellesskaberne til sig selv, men at de fagprofessionelle er opmaerksomme og grundige
ideres arbejde med at skabe trygge feellesskaber. Saerligt i de feellesskaber, som bgrn
og unge ikke selv har valgt, men alligevel tilbringer en stor del af deres hverdag i.
Borns Vilkdr har udviklet vingemodellen pa baggrund af indsamlet viden om
skolefraveer set fra bgrn og unges eget perspektiv. Modellen tilbyder perspektiver,
som vil veere velkendte for enhver; der tilbringer tid i skolens feellesskaber. Den er
sdledes ikke ny og banebrydende, men den tilbyder en ramme for det feelles arbejde,

som er ngdvendigt for at understgtte et opbyggende og trygt feellesskab og dermed
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forebygge fraver. Et sddant feellesskab kan skabe en tryghed, der er konsistent pa

tveers af hverdagen, og ikke kun, ndr klassen har en bestemt leerer.

Modellens temaer
Temaerne i modellen griber ind i hinanden og har betydning for hinanden. Formalet
med at skelne mellem dem er bade at preecisere forskellige facetter af det, bgrn og

unge forteeller, og at tilbyde forskellige fokuspunkter for det paedagogiske arbejde.

Temaerne er:

¢ stemningen

* relationer mellem elever

* leeringsmiljoet

* relationer mellem elever og lerere/padagoger
 skift og overgange

 forteellinger om klassen.

I det fplgende giver vi en introduktion til temaerne hver for sig og derefter en intro-
duktion til, hvordan modellen kan bruges til at stille skarpt pa klassefeellesskabet.
Efter hvert tema er der forslag til refleksionsspegrgsmal, som kan bruges i arbejdet

med temaet.

Stemningen

Mange bgrn og unge, der udvikler skolefraver, har forteellinger, der pa forskellig
vis relaterer sig til stemningen i klassen. Stemningen betyder meget for elevernes
oplevelse af tryghed. Er der en behagelig stemning, eller kan der vere fare pa feerde?
Her forteeller Ella pd 15 ar om den felelse, hun havde i skolen i perioden inden hun

begyndte at fa hgjt fraveer:

“Jeg har ogsd bare altid veeret virkelig, virkelig folsom. Altsd,
der skulle virkelig ikke meget til. Jeg tror ogsd, at jeg meerkede
tingene meget. Sa nar der var de der skeenderier; s var det ikke
bare sddan, nd. Altsq, sd fyldte det virkelig meget for mig.”
Borns Vilkar, 2020
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Den ubehagelige stemning kommer til udtryk pa forskellige mader i bgrn og unges
forteellinger om ikke at fole sig godt tilpas i klassen. Det kan veere skaenderier som
i Ellas forteelling, men det er ogsa forteellinger om ikke at blive accepteret for den,
man er, og at fgle, at man skal lave om pa sig selv for at passe ind i klassen. Eller som

denne 14-arige pige, der forteeller om fokus pa udseende til BarneTelefonen:

“Jeg er de sidste dr blevet utroligt bevidst om mit udseende. Jeg har
haft de tanker: Jeg mad ikke se irriterende, lav, buttet, for selvsikker; for
dum ud osv. (...) Jeg gar jo ikke i skole for tiden, men da jeg gjorde, lod

jeg som om, at jeg skulle pa toilettet ofte, bare for at tjekke hvordan

mit hdar og mit tgj sidder og skiftede tgj flere gange pa dagen.”

Mange born og unge keemper for at passe ind. Klassefeellesskaber med snaevre normer
er ofte utrygge feellesskaber. I utrygge faellesskaber er bgrn og unge ofte bange for at
blive dgmt af deres klassekammerater. De kan fgle sig usikre i skolen og bekymrede for
deres position i sociale grupper, og det kan vaere en medvirkende arsag til skolefraveer
(Borns Vilkér, Ole Kirk’s Fond & Nordea-fonden, 2022).

Tonen i dialogen og samveret er ogsa en vigtig faktor for stemningen i klassen.
En hard eller ubehagelig tone mellem eleverne og mellem eleverne og de voksne kan
pavirke bgrn og unges oplevelser i skolen negativt. Her forteeller Filip pa 12 &r om

stemningen i den klasse, han gik i:

“Der begyndte jeg sddan at fa meget stress. Jeg gik hele tiden rundt
og havde angst for, at der var nogen, der kom og ville angribe
mig, og alle i klassen var simpelthen bare nogle narrgve.”
(Bgrns Vilkar, 2020).

I det forebyggende arbejde med klassefeellesskabet er det derfor vigtigt at have blik
for stemningen i klassen. Man bgr arbejde paedagogisk for, at der bliver plads til
forskellighed i klassen, at eleverne respekterer hinandens greenser og behov og har

en feelles bevidsthed om, at de alle er lige meget veerd.
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Refleksionsspergsmal til stemningen

Relationerne har betydning for, om vi fgler, at vi hgrer til i et faellesskab eller blot er

tilskuere til de andres. Vi kan som voksne godt teenke, at en elev er med i feellesska-

med en gruppe i frikvarteret. Men det behgver ikke veere sddan. I interviews om
skolefraveer forteeller nogle bgrn om at have oplevet at veere tilskuere til andres ven-

skaber og relationer i arevis, selvom de set udefra er en del af klassens faellesskab.

Er der en tryg stemning, hvor alle elever tgr vise flere forskellige sider af sig selv?
Fortaeller eleverne om deres interesser, selvom de ikke lige er de samme som de andres?
Er det trygt for alle elever at vaelge frit i forhold til f.eks. tgj, stil, interesser og sport?

Er det trygt for alle elever at vaere abne om f.eks. kultur, ken, religion og seksualitet?

Er der en behagelig tone?

Hilser alle pa hinanden om morgenen?

Bliver alle elever lyttet til, nar de taler?

Kan alle elever trygt deltage aktivt i undervisningen?

Kan alle elever lave fejl uden at blive udstillet eller grint af?

Kommer alle elever til orde i klassesamtaler?

Kan man udtrykke forskellige holdninger uden at blive udstillet eller grint af?

Relationer mellem elever

bet, ndr vi ser vedkommende tale med de andre elever i timerne eller sidde sammen

Her forteeller en 14-arig pige til BarneTelefonen:

“Teg gar i 8. klasse, og jeg har rigtigt meget fraveer. Nar jeg vdgner op
om morgenen, kan det vcere rigtigt sveert at komme ud af sengen, og sd
nar jeg endelig kommer ud af sengen, sd foler jeg mig helt trist og hablgs
og har sddan en tom folelse i maven. Jeg har ikke helt nogle sociale
problemer i klassen, jeg kan i hvert fald tale med alle, men jeg har ikke

nogen teette venner. Jeg taler heller ikke med nogen efter skole.”
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Og her forteeller Klara pa 16 ar i et interview med Berns Vilkar, hvordan det var for

hende, da hun gik i skole:

”Det var ikke, fordi jeg ikke var gode venner med de andre, men
alligevel sa var jeg alene. Jeg kunne ikke leve i den der ensomhed. Nu
ser jeg det ikke som en darlig ting, nu ser jeg det ikke som at veere
ensom. Nu ser jeg det bare som at veere alene, og det er jeg tit. Og
det kan jeg leve i. Men pa det tidspunkt, der s@d man, at de andre var

sammen, og det savnede man selv at kunne veere sammen i.”

Venlighed og tilhgrsforhold er centrale begreber i det forebyggende perspektiv.
Venlighed viser sig pa den mdade, bgrnene henvender sig til hinanden p4, hilser pa
hinanden, sporger ind til hinanden og pa forskellig vis inkluderer hinanden i leg og
aktiviteter. Tilhgrsforhold handler om fglelsen af at hgre til og at opleve sig selv som
et ligeveerdigt medlem af feellesskabet (Rabgl Hansen, 2019).

For bgrnene handler det iseer om gode venskaber. Nar vi sperger bernene, hvad
der kan motivere dem til at tage i skole pa en dag, hvor lysten ikke er stor, s svarer
44 %, at det er vennerne, der far dem af sted. (Bgrns Vilkar, 2020a). Nir Bgrns Vilkér
er ude i klassevarelserne pa skoler taler vi om at vaere en god klassekammerat: at
passe pa hinanden i klassen, at veere forpligtede pa hinanden og at behandle hinan-
den med respekt, omsorg og positive forventninger. Har man gode klassekammerater
i et trygt feellesskab, giver det gode betingelser for oplevelsen af at hgre til og for at
udvikle venskaber. Derfor er det afggrende omrader i det peedagogiske arbejde for

at forebygge skolefraveer.

Refleksionssporgsmal til elevernes relationer til hinanden

* Ereleverne venlige overfor hinanden?

* Viser eleverne interesse for hinanden ved at spgrge ind til hinandens oplevelser uden for
skolen?

* Bruger eleverne et venligt sprog over for hinanden?

* Oplever alle elever et tilhgrsforhold til en eller flere klassekammerater?

+ Haralle elever nogen i klassen, de fgler sig trygge ved, nar de f.eks. skal arbejde i grupper?
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* Haralle elever mindst en i klassen, som de har et forhold til uden for skolen? Det kan veere et
venskab, eller at de er holdkammerater til en sport, gamer sammen eller lignende.

* Fgler eleverne sig vellidte af de andre elever?

* Antager eleverne, at de andre i klassen vil dem det godt?

o Udtrykker eleverne, at de kan lide deres klassekammerater?

* Erelevernes digitale feellesskaber, f.eks. klassechats, trygge og inkluderende for alle elever?

Leeringsmiljoet
En vigtig vinge i modellen er leeringsmiljget. Mange forteellinger fra bgrn med sko-
lefraveer handler nemlig ogsd om ikke at kunne sla til fagligt, eller ikke at kunne se
mening i det, der foregér i skolen. For den enkelte kan det handle om manglende
mening og mestring i deres skolegang, og skolefraveer kan derfor forebygges ved at
give eleverne gode erfaringer med at mestre skolen. Gro Emmertsen Lund fremhee-
ver elevinddragelse i udvikling af undervisningen som en god made at gge elevernes
engagement og mestring pa. Hvis undervisningen og leeringsmiljget bliver mere ret-
tet mod det, der optager eleverne, og det, der fanger deres opmarksomhed, er det
mere sandsynligt, at de veelger skolen til (Lund, 2021).

Et andet vigtigt element i leeringsmiljget er at minimere stgj og uro. Her forteeller
Esther om sin oplevelse af, at skolen fokuserede pa at ivaerkseette tiltag for hende

alene, i stedet for ogsa at gere noget ved uro og larm i leringsmiljget:

”Der var sddan nogle borde, som kunne skilles ad, sd jeg havde mit eget lille bord, og
sd blev der sat sadan nogle skeerme op. Og sad fik jeg et hareveern, sd hvis jeg ikke havde
lyst til at veere i timen, sd kunne jeg bare gore sddan dér, og sa var der ikke nogen, der
kunne se mig. Og sa hvis jeg overhovedet ikke havde lyst til at veere i timen, sd kunne
jeg ga ud, seette mig under et bord, hvor der sd ld et teeppe, som jeg kunne sidde med.
Og det var deres losning” (Bgrns Vilkar, 2020).

Et leeringsmiljg preeget af larm og uro kan vere belastende at vere i og kan fare
til, at eleverne ikke vil veere i undervisningen. Lyd i klassevarelset kan selviglgelig
veere udtryk for engagement og gode samtaler, men lydniveauet kan ogsa blive for
hojt pa grund af elever, der keder sig eller ikke er engagerede i undervisningen (Sgn-
dergaard, 2014). En vigtig del af det forebyggende arbejde er derfor at arbejde for et

leeringsmiljg praeget af engagement og ro.
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Refleksionsspargsmal til leringsmiljoet

Oplever eleverne, at undervisningen er meningsfuld?

Kan eleverne generelt imgdekomme de faglige krav og forventninger?
Hjeelper eleverne hinanden?

Er der arbejdsro?

Understgtter det fysiske leeringsmiljg elevernes fellesskab?

Relationer mellem elever og lerere/paedagoger

De voksne i skolen spiller en stor rolle i bgrnenes fortellinger om skolefraveer. Bade

positivt, nar en laerer eller en pedagog gor den forskel, der skal til for at trives i

skolen - eller negativt, nar en leerer gor det modsatte. Her forteeller 12-arige Filip om

forskellen mellem mgdet med det, han kalder en drlig leerer og en rummelig leerer:

”Man bliver bare sur. Man har ikke lyst til at ga i skole lige sa meget, fordi
hvis man har sddan en rigtig rummelig lcerer ligesom [historielcerer],
sa er det bare fedt at veere i skole. S vil man gerne komme afsted.”
Filip 12 dar; (Barns Vilkar 2020)

15-drige Ella forteeller om en leerer med *stort temperament”, som hun ikke ter sper-

ge om hjelp. Hun er bange for at fole sig dum:

”Min selvtillid blev helt gdelagt til sidst, fordi jeg troede, jeg var dum. Altsa
jeg troede virkelig, at jeg var dum, fordi jeg teenkte: Hvorfor er det, at jeg
ikke forstar ting?” (...) Men man kunne ikke se det pd mig. Jeg har altid
holdt det meget inde. Jeg kan bare huske, jeg sad der pa min plads, og jeg
var bare sadan: ”’Du ma ikke greede, du ma ikke greede, du ma ikke greede”.
For det veerste var bare, hvis jeg skulle op og greede foran lereren.”
Ella 15 ar, (Berns Vilkar 2020)

Her forteeller Ella, hvordan hun bliver god til ”at holde det inde”, sa hun ikke begyn-

der at greede foran leereren. Man tenker uvagerligt, hvordan det havde veeret for

hende, hvis hun i stedet havde maerket leererens interesse og velvilje? En 14-arig pige

forteeller til BgrneTelefonen om oplevelsen med en leerer, der har gjort en positiv

forskel:
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”For halvandet dar siden fik jeg en form for stress. Jeg var ked af det hver
dag i flere maneder (...) Da jeg kom i 7., fik jeg en lcerer — hende dbnede
jeg mig meget hurtigt op for. Det havde jeg brug for (...) Det betyder meget

for mig, at jeg har en, som er med hele tiden, og som er der for mig.”

Amira er en pige pa 16 ar, der i perioder har haft et skolefraveer pa mere end 75
%, bl.a. pd grund af sygdom og konflikter med sine kammerater. Hun forteeller i et
interview med Bgrns Vilkar, hvordan det var en seerlig leerer, der fik betydning for,

at hun fik vendst sit fraveersmgnster og begyndte at komme i skole igen:

”Min danskleerer hun har lige taget mig fra det der valgfag efter skole,
og det er jo obligatorisk. Men hun har taget mig fra, fordi hun siger:
”Jeg vil gerne have, at du kommer afsted, fordi du har de her gode
karakterer; og jeg ved, du godt kan, sd hvis det hjeelper; s behgver
du ikke begynde igen”. Sa det er rigtig rart, og det har hjulpet rigtig
meget. Hun tror pad, at jeg kan. Og sa er det ogsd det, du ved, hun
tror pa mig, og det er forste gang i lang tid, at en folkeskolelcerer

har troet pa mig, ikke? Nu skal jeg vise hende, at jeg godt kan.”

De voksnes relationskompetencer er vigtige for eleverne og kan veere med til at styr-
ke tilhgret til skolen. Derfor er det god grund til fortsat at stille skarpt pa at styrke
denne kompetence i feellesskab. Modellen laegger op til en refleksion over, hvordan
eleverne i klassens feellesskab mon oplever relationen til leerere og padagoger. Op-
lever de at veere vellidte, at nogen interesserer sig for dem, og at de har en voksen

pé skolen, de kan ga til med problemer?

Refleksionsspergsmal til relationer mellem eleverne og lerere/padagoger
* Erderen god og rolig tone mellem elever og voksne?

« Hilser bgrn og voksne pa hinanden om morgenen?

* Har alle bgrn lyst til at sige noget i klasseundervisningen?

* Kan underviserne skabe ro uden at skeelde ud?

* Fgler alle elever sig vellidte af leerere og paedagoger?

¢ Oplever alle elever positiv kontakt med en voksen i Igbet af en skoledag?

* Oplever alle elever tillid til, at de voksne kan og vil hjelpe dem?
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» Kommer alle elever til en voksen, hvis de har et problem, de ikke selv kan lgse?

* Har alle elever mindst en voksen, som de taler abent og @rligt med, hvis de f.eks. er kede
af noget?

* Oplever eleverne, at de voksne interesserer sig for dem?

« Vil alle elever gerne fortalle de voksne om oplevelser og tanker?

Skift og overgange

Born og unge med skolefraveer forteeller, at skift og overgange kan vare svere. Det
kan bade veere de mange skift og overgange, som hverdagen rummer, men ogsa de
store skift og overgange i klassens og elevernes liv, fx ved klassesammenlaegning,
skift af lokation eller nar klassen far nye laerere.

Overgange og skift i hverdagen rummer bade potentiale for noget godt og spen-
dende og en risiko for uforudsigelighed og utryghed. Som voksen pa skolen har man
for det meste overblik over sin dag, og hvordan den skal forlgbe. Men det er ikke
altid, eleverne oplever den samme sikkerhed. Klara pa 16 ar, der er fravaerende fra

skolen, forteeller om sin tidligere skolegang:

“Jeg tror ikke engang, der var et skema. Det var bare sa ustruktureret
og flydende, og jeg kunne det ikke. Du ved nogle gange, s@ har man

bare en mavefornemmelse, og man ved, at der skal jeg ikke veere.”

Bddeiinterviews og i samtaler pa BarneTelefonen forteller bgrn om, hvordan leerer-
skift og overgange mellem skolens afdelinger kan fa betydning for fraveeret (Berns
Vilkar, 2020). I vingemodellen er der fokus pa tryghed og hdndtering. Dels i forhold
til, hvad man kan leegge maerke til i hverdagen: Er eleverne trygge, og kan de handte-
re skift og overgange under de psedagogiske rammer, der er sat op? Og dels i forhold
til, hvad der kan arbejdes med, nemlig at skabe tryghed og at understgtte eleverne i

at mestre de skift, som skoledagen og skolelivet byder pa.
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Refleksionsspergsmal til skift og overgange

+ Handterer de voksne skift og overgange pa en tydelig made, hvor eleverne ved, hvad der
forventes?

* Ereleverne trygge for, under og efter et skift eller en overgang?

* Er det nemt at skabe ro, ndr man begynder pa undervisningen efter en pause?

* Erdetmuligt at variere mellem aktivitetstyper i undervisningen, uden at det skaber uro eller
konflikter?

« Trives alle elever ogsd, nar der er anderledes skoledage, f.eks. temauger eller ture?

Fortallinger om klassen
Forteellingerne om klassen fylder ogsa i berns og unges fortallinger. Denne vinge i
modellen haenger ulgseligt sammen med alle de andre vinger, da den pd en made er
samlende for klassefellesskabet. Den har faet sin egen vinge, fordi opmaerksomhed
pé bade borns og voksnes fortaellinger om *hvordan klassen er’ kan vere en nggle til
at komme pa forkant med en uheldig udvikling i et klassefzellesskab.

Barnene forteeller om utrygge klasser, hvor der er mobning og drillerier; og hvor
klassen har et darligt ry f.eks. pa grund af larm og forstyrrende adfeerd. En 13-arig

dreng forteeller til BarneTelefonen:

“Jeg bliver hverken mobbet eller drillet, sldet eller gjort grin af. Men min
klasse larmer for meget. Jeg far hovedpine dagligt, og jeg pjeekker en del. Min
klasse begynder at fa et darligt ry, fordi at der er nogle specielle i vores klasse,

der altid kommenterer eller larmer. Leererne og vikarerne rdber altid.”

I begrnenes forteellinger spiller det, der foregar i klassens feellesskab, og deres over-
ordnede blik pa og forteellinger om klassen, en stor rolle i skolefraveaeret. Fortallinger
fra kollegaer, elever og foraeldre kan altsé give vigtig information om livet i klassen
og ideer til justeringer. Samtidig kan de eksisterende forteellinger bade begraense og
give muligheder. Derfor kan arbejdet med forteellinger i sig selv veere en virksom

paedagogisk tilgang.
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Refleksionsspergsmal til fortaellinger om klassen
* Erderen positiv forteelling om klassen blandt eleverne?

« Ereleverne stolte af at ga i deres klasse?

* Huvilke fortellinger er der om klassen pa skolen?

* Hvad fortaeller elever fra andre klasser?

* Hvad fortaelles der pd leerervaerelset?

Veerktgj til systematisk arbejde med klassefaellesskabet
Borns Vilkar har lavet et procesveerktgj, der kan bruges til at arbejde systematisk
med klassefeellesskabet ud fra de seks temaer i vingemodellen.?

Processen indledes med, at man som klasseteam indsamler viden om faellesskabet
ud fra de seks temaer. Denne viden anvendes til at skabe refleksion, som kan skabe
fokus for det kommende arbejde med at styrke klassefeellesskabet. For nogle vil det
handle om at styrke den feelles klasseledelse ved for eksempel at indfgre rutiner
for klassens hverdag. For andre vil det handle om at tilrettelaegge feellesaktiviteter,
der sikrer, at alle elever kan deltage pa en meningsfuld og veerdig made, eller at alle
elever oplever, at de er vigtige for de voksne og for hinanden. Det er teamets egen
undersggelse og refleksion, der viser, hvad der er behov for. Arbejdsformen i veerkte-
jet er kendt for de fleste, men det tilbyder en struktur og et kvalificeret indhold med

sammenhaeng til skolefraveer.

1. Indsamle viden

2. Reflektere og beslutte fokus

3. Handlepl
4. Opfelgning og refleksion gnaiepian

23 ‘Systematisk arbejde med klassefeellesskabet’ her:
https://bornsvilkar.dk/skolefravaer/til-laerere-og-paedagoger/klassen/
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I alle dele af processen kan man anvende vingemodellen som omdrejningspunkt og
feelles fokus for drgftelserne. Bgrns Vilkar har supplerende vearktgjer til at inddrage
eleverne i bade undersggelse og refleksion over, hvad man kan ggre for at styrke fael-
lesskabet i klassen. Man kan desuden finde inspiration til at udvikle en handleplan

og skabe de relevante handlinger.

Indsamle viden, reflektere og beslutte fokus

Nar I som team indsamler viden om klassefaellesskabet, kan man gribe det an pa for-
skellige mader. Bgrns Vilkars materialer foreslar forskellige tilgange til inspiration.
Det er op til teamets tidligere erfaringer og rammer, hvordan I veelger at gore det.

Her er forskellige muligheder; der kan kombineres:

1. Teamet bruger to til tre uger, hvor de er ekstra opmaerksomme pa klassefeelles-
skabet i forhold til de seks temaer.

2. Teamet inddrager elevernes perspektiv pa klassefeaellesskabet. Konkret kan
man bruge vaerktojet “Sperg eleverne”, hvor eleverne far spergsmal, der retter
sig mod de seks temaer.

3. Teamet tager udgangspunkt i den viden, der allerede er tilgeengelig, f.eks. via
data fra trivselsmalingen, elevsamtaler, foraeldrehenvendelser og fraveersdata.

4. Teamet dykker ned i relationer mellem elever og leerere/paedagoger med et
struktureret redskab til relationskortleegning.

5. Teamet bruger spergsmalene i forbindelse med de seks temaer til at feellesgare

den viden, de hver iseer har om klassefaellesskabet.

Formalet med struktureret at indsamle viden sammen er at skabe fokus for teamets
kommende arbejde med at understgtte klassefeellesskabet og hinandens arbejde.
Udgangspunktet er, at man altid er i gang og altid pa vej i arbejdet med at pavirke
klassefzellesskabet via sin paedagogik og didaktik. Ved at indsamle viden kan man fa
skabt et fokuspunkt og en relevant indgangsvinkel til lige netop det, der er brug for
i denne klasse — med blik for, at et grundigt arbejde i en af modellens vinger hgjst
sandsynligt vil have en afsmittende effekt pd de andre.

Teamet anvender den indsamlede viden til at f& gje pa forskellige perspektiver
pa klassefaellesskabet og derefter skabe et fokus for arbejdet. Modellen tilbyder ikke
preacise veje at ga, men snarere en made at kvalificere ens udgangspunkt for at skabe

feelles handlemuligheder.
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Handleplan

Nar man har indsamlet viden, reflekteret sammen og besluttet, hvad man vil foku-

sere pa, kan man lave en handleplan med de konkrete indsatser, man vil igangsatte.

Det er en god idé at vaere sd konkret som muligt og veere tydelig om bade malsatnin-

ger, baggrunden for det man har valgt, selve indsatsen og planen for opfolgning. P&

den made er det nemmere at gé i gang, og det er nemmere at folge op for at se, om

indsatsen har haft den gnskede virkning.

Her er et eksempel pa en udfyldt handleplan, hvor et drgangsteam har valgt at

fokusere pa begyndelsen af undervisningstimerne:

Malsaetning
Hvad vil vi gerne

opna med
indsatsen?

Vivil gerne have
en mere positiv
start pa timerne,
hvor eleverne

er parate, og vi
kommer hurtigt i
gang.

Baggrund
Hvorfor har vi dette
mal?

Dereruroi
overgange mellem
frikvarter og time,
eleverne virker
ufokuserede og
utrygge, det tager
lang tid at komme i
gang, og tit starter
vi med at haeve
stemmen.

Indsats
Hvad?
Hvem?
Hvor?

Udfordringen draftes
med eleverne, og de

involveres i at komme
med deres perspektiv
og ideer til lgsninger.

Teamet inddrager
elevernes ideer og
beslutter handlinger.

Teamet har besluttet,
at falgende skal indga
i planen:

« faste rutiner for
timeskift

* ekstra
opmerksomhed
pa relationelle
afstemmere ndr man
som voksen kommer
ind i klassen.

Dansk- og matematik-
lerer inddrager
eleverne naeste
mandag.

Malsaetning
Hvornar?

Hvilke tegn pa virkning
vil vi iseer holde gje
med?

Uge 1-2: Opfelgning
med eleverne den
sidste time hver dag

Uge 3-4: Opfelgning
med eleverne hver
fredag

Tegn defineres
sammen med eleverne.
F.eks.

*r0 0g god stemning i
starten af timerne

* vi kommer hurtigere
i gang med
undervisningen.
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Dette veerktgj understgtter en refleksion over bade de aftalte handlinger og deres
virkning. Veerktgjet understgtter en dialog i teamet om, hvorvidt det lykkedes at
gennemfgre det aftalte, hvilke barrierer der har vearet, hvordan det har udviklet

sig — og hvad man selv og eleverne har leert i processen.

Afrunding

Det er et kontinuerligt arbejde at skabe et trygt klassefeellesskab. Og nar klassefael-
lesskabet er kommet pa afveje og gor nogle af eleverne utrygge, skal der ofte en stor
portion tdlmodighed og vedholdende, nysgerrigt paedagogisk arbejde til for at gere
det trygt igen. I arbejdet med at forebygge og handtere skolefraveer er det trygge
klassefeellesskab en meget vigtig nggle, og derfor er det systematiske arbejde med

klassefeellesskabet afggrende for forebyggelse af skolefraveer.
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